
自動車運送事業者の年間労働時間（時間）
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物 流 の 未 来

「
働
き
や
す
い
職
場
認
証
制
度
」
と

は
、
自
動
車
運
送
事
業
者
（
ト
ラ
ッ

ク
・
バ
ス
・
タ
ク
シ
ー
事
業
者
）
の

運
転
者
の
労
働
条
件
や
労
働
環
境
を
、

第
三
者
機
関
が
評
価
・
認
証
す
る
制

度
で
あ
る
。

　

こ
れ
は
、
国
の
「
自
動
車
運
送
事

業
の
働
き
方
改
革
の
実
現
に
向
け
た

政
府
行
動
計
画
（
２
０
１
８
年
５
月

30
日
決
定
）」
を
受
け
て
、
運
転
者

不
足
に
対
応
す
る
取
り
組
み
の
一
環

と
し
て
創
設
さ
れ
た
も
の
だ
。
日
本

海
事
協
会
は
、
国
土
交
通
省
の
指
定

を
受
け
た
認
証
実
施
団
体
と
し
て
、

申
請
受
け
付
け
、
審
査
、
認
証
な
ど

る
化
”
す
る
も
の
。
こ
れ
に
よ
っ
て
、

結
果
的
に
事
業
者
の
労
働
条
件
・
労

働
環
境
の
改
善
へ
の
取
り
組
み
が
促

さ
れ
る
と
と
も
に
、
求
職
者
の
イ
メ

ー
ジ
刷
新
を
図
り
、
運
転
者
の
就
職

が
促
進
さ
れ
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
て

い
る
。

　

日
本
海
事
協
会
の
成
瀬
健
・
陸
上

交
通
物
流
部
主
管
は
、「
事
業
者
が
認

証
を
取
得
す
る
と
、
交
付
さ
れ
る
認

証
マ
ー
ク
を
Ｈ
Ｐ
や
車
両
な
ど
に
表

示
す
る
こ
と
で
、
優
良
な
職
場
環
境

の
企
業
で
あ
る
こ
と
を
求
職
者
や
そ

の
家
族
に
ア
ピ
ー
ル
で
き
ま
す
。
ま

た
取
引
先
で
あ
る
荷
主
に
対
し
て
も
、

信
頼
で
き
る
サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
の

企
業
で
あ
る
こ
と
を
示
せ
る
メ
リ
ッ

ト
が
あ
り
ま
す
。
さ
ら
に
厚
生
労
働

省
と
連
携
し
て
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
に
お

け
る
求
人
票
へ
の
記
載
や
、
求
人
エ

ー
ジ
ェ
ン
ト
と
連
携
し
て
本
制
度
を

広
く
発
信
す
る
こ
と
も
検
討
し
て
お

事
協
会
の
Ｈ
Ｐ
で
５
月
20
日
に
公
表

予
定
と
な
っ
て
い
る
。
認
証
は
約
２

年
間
有
効
で
、
第
１
回
目
の
認
証
の

有
効
期
間
は
23
年
６
月
30
日
ま
で
と

な
る
。

船
の
認
証
ナ
レ
ッ
ジ
を
活
用

陸
上
交
通
の
認
証
に
進
出

　

そ
も
そ
も
今
回
、
日
本
海
事
協
会

が
「
働
き
や
す
い
職
場
認
証
制
度
」

の
実
施
団
体
と
し
て
指
定
を
受
け
た

の
は
、
そ
れ
ま
で
に
数
々
の
認
証
の

実
績
が
あ
っ
た
か
ら
だ
。
日
本
海
事

協
会
は
１
８
９
９
年
、
高
橋
是
清
、

渋
沢
栄
一
ら
が
発
起
人
と
な
っ
て
設

立
さ
れ
た
団
体
で
、
Ｎ
Ｋ
の
通
称
で

知
ら
れ
る
国
際
船
級
協
会
で
あ
る
。

　

船
級
と
は
、
分
か
り
や
す
く
言
う

と
船
の
車
検
の
よ
う
な
も
の
。
主
要

海
運
国
に
あ
る
船
級
協
会
は
各
々
の

規
則
及
び
共
通
ル
ー
ル
で
あ
る
国
際

条
約
に
基
づ
い
て
検
査
を
実
施
し
て

い
る
。
船
級
協
会
は
非
政
府
組
織
だ

が
、
海
上
保
険
会
社
が
船
級
協
会
の

検
査
に
合
格
し
て
い
る
こ
と
を
契
約

条
件
と
し
て
い
る
た
め
、
船
舶
の
安

全
な
航
行
に
不
可
欠
な
検
査
と
な
っ

て
い
る
。
ち
な
み
に
現
在
、
国
際
商

船
の
約
20
％
が
日
本
海
事
協
会
の
検

査
を
受
け
登
録
さ
れ
て
い
る
と
い
う
。

　

日
本
海
事
協
会
で
は
近
年
、
こ
う

し
た
船
級
に
関
係
す
る
検
査
・
登
録

業
務
の
他
に
、
蓄
積
さ
れ
た
認
証
の

ナ
レ
ッ
ジ
を
生
か
し
て
、
労
働
や
交

通
に
関
連
す
る
認
証
を
手
掛
け
る
よ

う
に
な
っ
て
い
る
。

「
Ｉ
Ｓ
Ｏ
の
品
質
、
環
境
、
労
働
安

全
衛
生
認
証
な
ど
に
加
え
て
、
船
や

海
事
の
労
務
関
係
の
第
三
者
認
証
を

行
っ
て
い
る
の
も
特
徴
で
、
例
え
ば

年
間
２
０
０
社
以
上
の
造
船
所
な
ど

を
訪
問
し
、
外
国
人
の
就
労
状
況
の

調
査
も
行
っ
て
い
ま
す
。
な
ぜ
日
本

海
事
協
会
が
、
陸
上
交
通
の
認
証
制

度
の
実
施
機
関
な
の
か
？　

と
思
わ

れ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
労
務
関

係
の
認
証
と
い
う
分
野
で
は
同
じ
土

俵
に
あ
る
の
で
す
」（
平
田
部
長
）

「
働
き
や
す
い
職
場
認
証
制
度
」
は

電
子
申
請
が
可
能
で
、
提
出
書
類
は

就
業
規
則
の
写
し
や
定
期
健
康
診
断

結
果
報
告
書
の
写
し
な
ど
６
種
類
の

み
。
基
本
的
に
書
面
審
査
の
み
で
、

成
瀬
主
管
に
よ
れ
ば
「
法
令
を
遵
守

し
て
い
れ
ば
認
証
取
得
は
難
し
く
な

い
」
と
い
う
。

「
本
制
度
は
皆
さ
ん
が
合
意
し
て
、

“
業
界
を
良
く
し
て
い
こ
う
”
と
い

う
同
じ
方
向
を
見
て
い
る
も
の
で
す
。

初
年
度
の
応
募
数
は
ま
だ
少
な
く
業

界
全
体
の
約
３
％
で
す
が
、
先
進
的

な
考
え
を
持
っ
た
経
営
者
や
若
い
経

営
者
の
方
た
ち
が
積
極
的
に
応
募
し

て
く
れ
ま
し
た
。
そ
の
３
％
を
大
切

に
捉
え
、
今
後
は
業
界
全
体
の
活
動

と
な
る
こ
と
を
目
指
し
、
業
界
の
人

手
不
足
の
解
消
に
貢
献
し
た
い
と
考

え
て
い
ま
す
」（
平
田
部
長
）

日本海事協会

の
手
続
き
を
実
施
。
２
０
２
０
年
９

月
16
日
～
12
月
25
日
の
期
間
に
、
第

１
回
の
申
請
受
け
付
け
を
行
っ
た
。

　

こ
の
制
度
が
で
き
た
背
景
に
は
、

運
送
事
業
者
の
圧
倒
的
な
人
材
不
足

が
あ
る
。

「
自
動
車
運
送
事
業
の
ド
ラ
イ
バ
ー

は
、
全
職
業
平
均
に
比
べ
て
年
間
労

働
時
間
が
９
～
21
％
長
い
上
に
、
賃

金
が
７
～
29
％
低
い
状
況
に
あ
り
ま

す
。
ま
た
高
齢
化
が
進
ん
で
い
る
上

に
女
性
比
率
も
低
く
、
有
効
求
人
倍

率
は
全
職
業
平
均
の
約
２
倍
で
、
人

手
不
足
は
年
々
深
刻
化
。
い
ず
れ
20

万
人
規
模
で
ド
ラ
イ
バ
ー
が
不
足
す

る
と
い
う
調
査
結
果
も

出
て
お
り
、
業
界
や
国

は
大
き
な
危
機
感
を
持

っ
て
い
ま
す
」

　

そ
う
説
明
す
る
の
は
、

日
本
海
事
協
会
の
平
田

純
一
・
陸
上
交
通
物
流

部
長
で
あ
る
。

　

特
に
ト
ラ
ッ
ク
事
業

者
は
、
所
定
外
労
働
時

間
が
多
い
と
思
わ
れ
が

ち
だ
が
、
24
年
４
月
に
、

年
９
６
０
時
間
以
内
と

い
う
働
き
方
改
革
の
ス

キ
ー
ム
が
導
入
さ
れ
る

こ
と
に
な
っ
て
い
る
。

ド
ラ
イ
バ
ー
不
足
の
た

め
に
、
こ
の
よ
う
な
改

革
に
向
け
て
ク
リ
ア
す

「働きやすい職場認証制度」のHP（https://www.untenshashokuba.jp/）。制度の概要、関連動
画などが掲載されており、申請の手続き（本年度の申請受付は終了）もできる

り
、
ド
ラ
イ
バ
ー

確
保
の
た
め
の
有

効
な
手
段
と
な
る

は
ず
で
す
」
と
、

認
証
取
得
の
メ
リ

ッ
ト
を
語
る
。

　

第
１
回
目
の
申

請
受
け
付
け
で
は
、

ト
ラ
ッ
ク
事
業
者

を
中
心
に
、
２
５

０
０
件
を
超
え
る

応
募
が
あ
っ
た
。

中
小
事
業
者
で
も

取
得
可
能
で
あ
る

た
め
、
組
織
の
規

模
を
問
わ
ず
全
国

か
ら
申
請
が
あ
っ

た
と
い
う
。
認
証

事
業
者
は
日
本
海

べ
き
ハ
ー
ド
ル
が
重
く
の
し
か
か
る
。

「
優
良
な
職
場
環
境
」
と

ア
ピ
ー
ル
が
で
き
る

「
働
き
や
す
い
職
場
認
証
制
度
」
は

一
言
で
言
え
ば
、
働
き
方
改
革
に
積

極
的
に
取
り
組
む
事
業
者
を
“
見
え

＊厚生労働省「平成30年 賃金構造基本統計調査」より

日本海事協会
陸上交通物流部

平田純一部長

日本海事協会
陸上交通物流部
成瀬健主管

制度の
説明動画は
こちらから

認証を受けると「認証マーク」を車両
などに表示ができ、優良な職場環境で
あることをアピールできる

ドライバーの労働条件と
労働環境を＂見える化＂する

「働きやすい職場認証制度」がスタート
船級事業で世界有数の団体である日本海事協会。

近年は船の安全や労務関連認証で培った経験を生かし、多方面で認証事業を展開している。
2020年度からは自動車運送事業者を〝見える化〞する第三者認証にも着手、

ドライバー不足の解消やホワイト物流の実現に貢献している。

一般財団法人日本海事協会 陸上交通物流部
〒102-8567 東京都千代田区紀尾井町4-7
TEL：03-5226-2412　FAX：03-5226-2176
https://www.untenshashokuba.jp/
ltd@classnk.or.jp

問い合わせ先

認証の申請は
ここをクリック


